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Раскрыты основные направления подготовки студентов факультета 
педагогики и психологии детства по магистерской программе «Педагогические 
инновации в дошкольном образовании» в соответствии с задачами развития 
регионального образования и миссии Пермского государственного 
гуманитарно-педагогического университета. 
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Доминирующим механизмом всех ны-

не существующих преобразований стано-
вится механизм саморазвития, предопре-
деляющий необходимость инновацион-
ных процессов как важнейшей предпо-
сылки и условия достижения оптималь-
ных результатов деятельности. В соответ-
ствии со статьей 20 Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федера-
ции», «экспериментальная и инновацион-
ная деятельность в сфере образования 
осуществляется в целях обеспечения мо-
дернизации и развития системы образова-
ния с учетом основных направлений со-
циально-экономического развития Рос-
сийской Федерации, реализации приори-
тетных направлений государственной по-
литики Российской Федерации в сфере 
образования; экспериментальная деятель-
ность направлена на разработку, апроба-
цию и внедрение новых образовательных 
технологий, образовательных ресурсов и 

осуществляется в форме экспериментов, 
порядок и условия проведения которых 
определяются Правительством Россий-
ской Федерации; инновационная деятель-
ность ориентирована на совершенствова-
ние научно-педагогического, учебно-ме-
тодического, организационного, правово-
го, финансово-экономического, кадрово-
го, материально-технического обеспече-
ния системы образования и осуществля-
ется в форме реализации инновационных 
проектов и программ организациями, осу-
ществляющими образовательную дея-
тельность, и иными действующими в сфе-
ре образования организациями, а также 
их объединениями» [2]. 

Кардинальные изменения современной 
системы российского образования связаны 
с педагогической инноватикой, методоло-
гические, технологические, организацион-
ные аспекты которой являются объектом 
научного поиска зарубежных и отечествен-
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ных ученых с 60-х годов двадцатого века 
(Х. Барнет, Дж. Бассет, М. Майлз, Л.С. По-
дымова, М.М. Поташник, В.А. Сластенин, 
А. Хаберман, О.Г. Хомерики и др.). Имею-
щиеся в данной области исследования свя-
заны с изучением сущности нововведений, 
генезиса инноваций, их целостного, дина-
мичного характера (В.И. Журавлев, 
В.И. Загвязинский и др.); с обоснованием 
процесса внедрения результатов педагоги-
ческой науки в практику образовательных 
учреждений (А.А. Арламов, Ю.К. Бабан-
ский, М.Н. Скаткин, Я.С. Турбовской и 
др.); с проблемами управления инноваци-
онными процессами в образовании 
(В.Н. Кваша, Н.В. Коноплина, Д. Гамиль-
тон, Н. Гросс, Д. Чен и др.) [1]. 

Cоциально-экономические условия 
развития отечественного образования во 
многом предопределяют интерес образо-
вательных организаций к эксперимен-
тальной и инновационной деятельности, 
что приводит к необходимости повыше-
ния научно-исследовательского потен-
циала педагогов-практиков. Вместе с тем 
их стремлению к экспериментальной ра-
боте не всегда сопутствует эффектив-
ность предпринимаемых попыток в силу 
недостаточной осведомленности в осно-
вах методологии научного исследования. 
Организация инновационной деятельно-
сти требует от педагогов высокого уровня 
методологической рефлексии, практико-
ориентированной направленности науч-
ных исследований, грамотного использо-
вания богатого арсенала методов научно-
исследовательской работы. 

Высокие требования предъявляются 
сегодня к уровню квалификации педаго-
гических кадров. Аттестация на высшую 
категорию связана с защитой теоретиче-
ски обоснованного педагогического опы-
та, эффективность которого подтвержде-
на экспериментально. Проектирование, 
апробация и оформление такого материа-
ла требуют от педагога проявления эле-
ментарных знаний и навыков работы с 
литературой, овладения методами педаго-
гической диагностики, умений поэтапной 
организации педагогического процесса, 

определенных прогностических качеств, 
что и составляет основу исследователь-
ской деятельности. 

Практические работники и руководи-
тели образовательных организаций стал-
киваются с необходимостью выявления 
противоречий в педагогических явлени-
ях, обнаружения и устранения недостат-
ков, прогнозирования эффективности ин-
новационной деятельности педагогов. Го-
товность к обучению и обобщению мас-
сового и передового педагогического 
опыта, описание его результатов, участие 
в опытно-экспериментальной и исследо-
вательской работе соответствует совре-
менным требованиям к выпускнику педа-
гогического университета, работающего в 
разных социокультурных условиях, в сис-
теме многофункциональных образова-
тельных организаций. 

Большое значение в плане профессио-
нальной подготовки имеет данный курс в 
контексте реализации современных феде-
ральных документов. Одним из условий, 
обеспечивающих эффективность образо-
вания, сегодня рассматривается государ-
ственная поддержка образовательных уч-
реждений, ведущих инновационную дея-
тельность, как опорных площадок про-
цесса модернизации. Это свидетельствует 
о необходимости подготовки педагогиче-
ских кадров, способных к прогнозирова-
нию, разработке, апробации научных 
подходов к организации воспитания. 

Одно из направлений подготовки ма-
гистрантов факультета педагогики и пси-
хологии детства ПГГПУ связано с реали-
зацией программы «Педагогические ин-
новации в дошкольном образовании», ос-
новное назначение которой состоит в ка-
чественной подготовке специалистов в 
целях обеспечения стабильности и стиму-
лирования инновационного развития  
регионального социума, осуществления 
научно-исследовательского, образова-
тельного, культурного и социально-эко-
номического вклада в формирование в 
Пермском крае среды, благоприятной для 
развития человеческого потенциала. 

В соответствии с принципом процесс-
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ной организации образовательной дея-
тельности ПГГПУ эффективность реали-
зации стратегических целей магистерской 
подготовки предопределяется решением 
ряда задач стратегической и тактической 
направленности. 

Осуществление углубленной профес-
сиональной подготовки высококвалифи-
цированных специалистов к научно-ис-
следовательской, научно-педагогической 
и научно-практической инновационной 
деятельности в областях, предусмотрен-
ных действующими государственными 
образовательными стандартами, преду-
сматривает решение следующих задач: 

– поддерживать развитие ведущих  
и перспективных научных школ универ-
ситета; 

– развивать инновационную деятель-
ность магистрантов и способствовать за-
щите результатов интеллектуальной соб-
ственности; 

– осуществлять обмен научными дос-
тижениями и проводить совместные науч-
ные мероприятия в целях взаимодействия 
с вузами и сторонними организациями, 
обогащения информационного поля маги-
странтов и интеграции научного знания. 

Модернизация образовательного про-
цесса, обеспечивающего второй уровень 
высшего профессионального образования 
в многоуровневой структуре высшего об-
разования Российской Федерации на ос-
нове компетентностного подхода к ожи-
даемым результатам подготовки, предпо-
лагает решение следующих задач: 

– модифицировать структурно-орга-
низационные основы образовательного 
процесса подготовки магистров; 

– обновлять содержание образователь-
ного процесса обучения в магистратуре; 

– совершенствовать систему обеспече-
ния качества подготовки магистров. 

Развитие кадрового потенциала уни-
верситета обеспечивается за счет: 

– повышения эффективности кадро-
вой политики университета путем при-
влечения магистрантов к педагогической 
работе с учащимися и студентами с це-
лью формирования у них мотивационной 

готовности к предстоящей профессио-
нальной деятельности; 

– совершенствования содержательных 
и технологических аспектов профессио-
нальной подготовки с целью формирова-
ния качественного контингента магист-
рантов. 

Актуальность реализации программы 
магистерской подготовки «Педагогиче-
ские инновации в дошкольном образова-
нии» по направлению – педагогическое 
образование обусловлена: 

– государственным и социальным за-
казом на совершенствование процесса 
подготовки кадров в условиях вариатив-
ного дошкольного образования; 

– ориентацией системы высшего обра-
зования на интеграцию различных облас-
тей гуманитарного знания в контексте 
компетентностного подхода; 

– доминированием задач подготовки к 
научно-исследовательской деятельности 
в системе высшего профессионального 
образования; 

– возрастающей потребностью работ-
ников системы дошкольного образования 
в организации деятельности образова-
тельных учреждений в инновационном 
режиме и самореализации исследователь-
ского потенциала. 

Построение магистерской программы 
«Педагогические инновации в дошколь-
ном образовании» осуществлено в соот-
ветствии с принципами организации обра-
зовательной деятельности университета в 
контексте процессной модели: фундамен-
тальность; качество; непрерывность и пре-
емственность образования и науки; цело-
стность образовательного (учебно-воспи-
тательного) процесса и исследовательской 
деятельности; интеграция в региональное 
и мировое образовательное пространство 
на основе менеджмента качества всех про-
цессов и ориентации на потребителя. 

Программа построена с учетом требо-
ваний ФГОС в части соотношения базис-
ной и вариативной составляющей. По-
следняя отражает содержание подготовки 
магистров в соответствии с научно-иссле-
довательским потенциалом кафедры до-
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школьной педагогики и психологии 
ПГГПУ, современными проблемами до-
школьного образования на федеральном 
и региональном уровнях, поиском путей 
совершенствования образовательного 
процесса в дошкольных образовательных 
учреждениях в условиях инновационной 
деятельности. 

Организация практики предполагает 
обогащение формируемых компетенций 
прикладными аспектами педагогической, 
научно-исследовательской, управленче-
ской, проектной, методической, культур-
но-просветительской деятельности, доми-
нирующее место среди которых занимают 
компетенции, связанные с организацией и 
проведением научно-исследовательского 
поиска в разрешении актуальных проблем 
современного дошкольного образования. 

Проведение государственной итого-
вой аттестации планируется в форме за-
щиты магистерской диссертации и ком-
плексного экзамена. Выполнение и защи-
та результатов научных исследований ма-
гистрантов проводятся в соответствии с 
основными направлениями деятельности 
кафедры по заказу муниципальных отде-
лов образования и работодателей с их не-
посредственным участием. 

Реализация магистерской программы 
«Педагогические инновации в дошколь-
ном образовании» обеспечит: 

– углубленную профессиональную 
подготовку высококвалифицированных 
специалистов в области дошкольного об-
разования, обладающих достаточным 
уровнем готовности к научно-исследова-
тельской, научно-педагогической и науч-
но-практической деятельности; 

– возможность продолжения обучения 
в аспирантуре по соответствующей спе-
циальности; 

– стабильную работу коллектива ка-
федры и обогащение поля сетевого со-
трудничества университета и заинтересо-
ванных организаций; 

– взаимодействие всех субъектов об-
разовательного процесса и активизацию 
потенциала работодателей в решении за-
дач подготовки педагогических кадров. 

С целью более глубокого, концепту-
ально согласованного обоснования акту-
альных проблем современного научного 
поиска в области российского и регио-
нального образования, повышения уровня 
мотивационной готовности практических 
работников к инновационному поиску в 
условиях сетевого взаимодействия, совер-
шенствования общей методологической 
культуры и профессиональной компе-
тентности педагогов-исследователей в 
области проведения экспериментальной 
работы необходимо: 

– изучить современное состояние и 
опыт инновационной деятельности на фе-
деральном, региональном и институцио-
нальном уровнях; 

– определить основные направления 
практико-ориентированного научного по-
иска в контексте инновационной деятель-
ности образовательных организаций; 

– использовать опыт организации ин-
новационной деятельности педагогиче-
ских вузов Поволжья и Урала (ПГГПУ, 
ЧелГПУ, БГПУ) в соответствии с согла-
шением о создании сетевого педагогиче-
ского университета [3]; 

– создать электронную базу законода-
тельных, нормативных и концептуальных 
документов, задающих основные ориен-
тиры и регламентирующих деятельность 
образовательных организаций, работаю-
щих в сетевом инновационном режиме; 

– создать электронную библиотеку 
теоретических и прикладных материалов, 
раскрывающих специфику проведения на-
учного поиска в образовательных органи-
зациях, опыт их сетевого взаимодействия; 

– организовать курсы повышения ква-
лификации по обучению педагогов-иссле-
дователей основам методологии и мето-
дов научного поиска, разработки экспери-
ментальных проектов, презентации и 
трансляции результатов инновационной 
деятельности на конференциях, семина-
рах, в печати; 

– использовать результаты научного 
поиска магистрантов ПГГПУ в практике 
инновационной деятельности образова-
тельных организаций Пермского края. 
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